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ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 149 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 

ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 7/4-1-2018 απόφαση του Δημάρχου Εορδαί- 
ας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 76, 79 και 224 του ν. 3584/2007, του άρθρου 68 
παρ.1 και 2 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ180/τ. Α /22-08-2011), 
όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα από τις διατάξεις 
του άρθρου 8 παρ. 4 του ν. 4275/2014 και παρ. 6 του 
άρθρου 250 του ν. 4281/2014, του άρθρου 35 παρ. 5 
του ν. 4024/2011, της με αριθ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15-12-2011 εγκυκλίου του Υπουργείου Διοι¬ 
κητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης, την αρίθμ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) με την 
οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειοςτου Πολυκάρπου, το π.δ. 23/2002, αναφορικά 
με τα προσόντα ειδικού ένστολου προσωπικού και δικαι- 
ολογητικά υποψηφίων αντίστοιχα, στα οποία δεν συμπε- 
ριλαμβανόταν η γνώση ξένης γλώσσας και Η/Υ, την αριθ. 
πρωτ. 39934/10-11-2017 αίτηση του Ιωαννίδη Αναστάσι¬ 
ου του Σταύρου, περί μετάταξης από τον κλάδο ΔΕ Δημο¬ 
τικής Αστυνομίας στον κλάδοΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 
το υπ' αριθ. 7/13-12-2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο πε¬ 
ριλαμβάνει την υπ' αριθ. 262/2017 θετική γνωμοδότηση 
για τη μετάταξη του Ιωαννίδη Αναστάσιου του Σταύ¬ 
ρου, την αριθμ. 123/9312/8-4-2005 (ΦΕΚ 110/τ. ΝΠΔΔ/ 
17-5-2005) απόφαση του Δημάρχου Πτολεμάίδας με την 
οποία διορίζεται ο Ιωαννίδης Αναστάσιος του Σταύρου, 
κλάδου ΔΕ23 Δημοτικής Αστυνομίας, με βαθμό Δ', σε 
υφιστάμενη οργανική θέση ειδικού ένστολου προσωπι¬ 
κού της Δημοτικής Αστυνομίαςτου Δήμου Πτολεμάίδας 
και επομένως συμπληρώνεται ο απαιτούμενος χρονικός 
περιορισμός της οκταετίας, το αριθμ. 756/20-10-2000 
αντίγραφο πτυχίο του τμήματος Λογιστικής τουΤΕΙ της 
Δυτικής Μακεδονίας του υπό μετάταξη υπαλλήλου, την 


υπ' αριθ. 40137/13-11 -2017 βεβαίωση του Δήμου Εορ- 
δαίας, περί ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων κλάδου 
ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, το πιστοποιητικό υπηρεσια¬ 
κών μεταβολών του υπό μετάταξη υπαλλήλου, το αριθμ. 
30592/26-10-2017 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών, σύμφωνα με το οποίο η υποχρέωση της γνώσης 
ξένης γλώσσας που απαιτείται από τους αποφοίτους ΑΕΙ 
καιΤΕΙ για το διορισμό τους σε θέσεις Δημοτικής Αστυνο¬ 
μίας (π.δ. 135/2006) δεν αφορά στους υποψήφιους προς 
μετάταξη δημοτικούς αστυνομικούς, που κατά το χρόνο 
διορισμό τους η γνώση αυτή δεν αποτελούσε βασική 
προϋπόθεση διορισμού, 

μετατάσσεται ο τακτικός υπάλληλος του Δήμου Εορ- 
δαίας, Ιωαννίδης Αναστάσιος του Σταύρου, από τον κλά¬ 
δο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό ΕΓ, στον κλάδο 
ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, με βαθμό ΕΓ, σε κενή οργα¬ 
νική θέση, επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του οικονομικού τμήματος του 
Δήμου Εορδάίας: 152/3-1-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας τίτλων σπουδών του 
Δήμου Εορδάίας: 40172/13-11 -201 7). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 12525/26-1-2018). 

Με την 1924/61081 /19-12-2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

• των άρθρων 76, 79 και 224 του ν. 3584/2007, 

• του π.δ. 23/2002, αναφορικά με τα προσόντα ειδικού 
ένστολου προσωπικού και δικαιολογητικά υποψηφίων 
αντίστοιχα, στα οποία δεν συμπεριλαμβανόταν η γνώση 
ξένης γλώσσας και Η/Υ, 

■ του άρθρου 68 παρ. 1 και 2 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 
180/τ. Α722-08-2011), όπως τροποποιήθηκε μεταγε¬ 
νέστερα από τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 4 του 
ν. 4275/2014 και παρ. 6 του άρθρου 250 του ν. 4281/2014, 

• του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 

• της με αριθ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/ 
15-12-2011 εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 

■ Την αριθ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) με 
την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου- Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειοςτου Πολυκάρπου, 














962 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 49/16.02.2018 


•Την αριθ.πρωτ. 35420/28-07-2017 αίτηση του Ιωάννη 
Κοσμίδη του Χαράλαμπου, περί μετάταξης από τον κλά¬ 
δο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας στον κλάδο ΠΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας με μεταφορά της θέσης 

•Το υπ' αριθ. 6/06-10-2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο περι¬ 
λαμβάνει την υπ’ αριθ. 222/2017 θετική γνωμοδότηση 
για τη μετάταξη του Ιωάννη Κοσμίδη του Χαράλαμπου, 

• Το ΦΕΚ (11 /τ. Ν.Π.Δ.Δ/19-01-2004) με την αριθ. 
8/699/12-1-2004 απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης, με 
την οποία ο εν λόγω υπάλληλος διορίστηκε σε υφιστά¬ 
μενη οργανική θέση Ειδικού ένστολου προσωπικού κλά¬ 
δου ΔΕ23 Δημοτικής Αστυνομίας, με εισαγωγικό βαθμό 
Δ' και επομένως συμπληρώνεται ο απαιτούμενος χρονι¬ 
κός περιορισμός της οκταετίας, 

• Το ΦΕΚ (1406/τ. ΕΓ/08-07-2015) με την υπ’ αριθ. 
617/2015 διαπιστωτική πράξη αυτοδίκαιης κατάληψης 
θέσης κλάδου ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίαςτου Δημάρχου 
Κοζάνης, σύμφωνα με την οποία ο Ιωάννης Κοσμίδης 
του Χαράλαμπου κατατάχθηκε σε οργανική θέση του 
κλάδου ΔΕ δημοτικής αστυνομίας με βαθμό Ε' και Μ.Κ. 3, 

•Το με αριθ. πρωτ. 3943/18-07-2017 Πτυχίο στο Πρό¬ 
γραμμα «Διοίκηση Επιχειρήσεων και Οργανισμών» της 
Σχολής Κοινωνικών Επιστημών του Ελληνικού Ανοικτού 
Πανεπιστημίου του υπό μετάταξη υπαλλήλου, 

•Την υπ' αριθ. 44614/21-09-2017 βεβαίωση περί μη 
ύπαρξης κενής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού 
κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Δημοτικής Αστυνομίας του Δή¬ 
μου Κοζάνης, 

• Το με αριθ. πρωτ. 61359/18-12-2017 πιστοποιητικό 
υπηρεσιακών μεταβολών, 

•Το υπ' αριθ. 30592/26-10-2017 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, σύμφωνα με το οποίο η υποχρέωση 
της ξένης γλώσσας που απαιτείται από τους αποφοίτους 
ΑΕΙ και ΤΕΙ για το διορισμό τους σε θέσεις Δημοτικής 
Αστυνομίας (π.δ. 135/2006) δεν αφορά στους υποψήφι¬ 
ους προς μετάταξη δημοτικούς αστυνομικούς, που κατά 
το χρόνο διορισμού τους η γνώση αυτή δεν αποτελούσε 
βασική προϋπόθεση διορισμού, 

μετατάσσεται ο τακτικός υπάλληλοςτου Δήμου Κοζά¬ 
νης, Ιωάννης Κοσμίδης του Χαράλαμπου, από τον κλάδο 
ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας στον κλάδο ΠΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας με μεταφορά της θέσης που κατέχει, επειδή 
έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης των Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Κοζάνης: 743/08-01-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας του Δήμου Κοζάνης: 
1402/12-01-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ.12669/26-01 -2018). 

Με την αριθ. 6/293/04-01-2018 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Εορδαίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

• των άρθρων 76, 79 και 224 του ν. 3584/2007, 

• του π.δ. 23/2002, αναφορικά με τα προσόντα ειδικού 
ένστολου προσωπικού και δικαιολογητικά υποψηφίων 
αντίστοιχα, στα οποία δεν συμπεριλαμβανόταν η γνώση 
ξένης γλώσσας και Η/Υ, 

• του άρθρου 68 παρ. 1 και 2 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 
180/τ. Α722-08-2011), όπως τροποποιήθηκε μεταγε¬ 


νέστερα από τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. 4 του 
ν. 4275/2014 και παρ. 6 του άρθρου 250 του ν. 4281/2014, 

• του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011, 

• της με αριθ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ.25958/ 
15-12-2011 εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, 

• την αριθ. 13912/15-05-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) με 
την οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειος του Πολυκάρπου, 

• την αριθ. πρωτ. 39563/08-11-2017 αίτηση της Βασι¬ 
λικής Μπαντελά του Φωτίου, περί μετάταξης από τον 
κλάδο ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας στον κλάδο ΠΕ Δημο¬ 
τικής Αστυνομίας, 

• το υπ' αριθ. 7/13-12-2017 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο περι¬ 
λαμβάνει την υπ' αριθ. 261/2017 θετική γνωμοδότηση 
για τη μετάταξη της Βασιλικής Μπαντελά του Φωτίου, 

• την αριθμ. 86/6594/15-03-2005 (ΦΕΚ 60/τ. ΝΠΔΔ/ 
17-03-2005) απόφαση του Δημάρχου Πτολεμαΐδας με 
την οποία διορίζεται η Βασιλική Μπαντελά του Φωτίου, 
κλάδου ΔΕ23 Δημοτικής Αστυνομίας, με βαθμό Δ’, σε 
υφιστάμενη οργανική θέση ειδικού ένστολου προσωπι¬ 
κού της Δημοτικής Αστυνομίας του Δήμου Πτολεμαΐδας 
και επομένως συμπληρώνεται ο απαιτούμενος χρονικός 
περιορισμός της οκταετίας, 

• το από 15/10/2002 αντίγραφο πτυχίο του τμήματος 
Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού του Αριστο- 
τελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης της υπό μετάταξη 
υπαλλήλου, 

•την υπ' αριθ. 40131/13-11-2017 βεβαίωση του Δήμου 
Εορδαίας, περί μη ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων 
κλάδου ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας, 

•το αριθ. 527/05-01-2018 πιστοποιητικό υπηρεσιακών 
μεταβολών της υπό μετάταξη υπαλλήλου, 

•Το υπ' αριθ. 30592/26-10-2017 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εσωτερικών, σύμφωνα με το οποίο η υποχρέωση 
της ξένης γλώσσας που απαιτείται από τους αποφοίτους 
ΑΕΙ και ΤΕΙ για το διορισμό τους σε θέσεις Δημοτικής 
Αστυνομίας (π.δ. 135/2006) δεν αφορά στους υποψήφι¬ 
ους προς μετάταξη δημοτικούς αστυνομικούς, που κατά 
το χρόνο διορισμού τους η γνώση αυτή δεν αποτελούσε 
βασική προϋπόθεση διορισμού, 

μετατάσσεται η τακτική υπάλληλος του Δήμου Εορ¬ 
δαίας, Βασιλική Μπαντελά του Φωτίου, από τον κλάδο 
ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας με βαθμό Β', στον κλάδο ΠΕ 
Δημοτικής Αστυνομίας, με βαθμό Β', με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει, επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ου¬ 
σιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσηςτου οικονομικού τμήματοςτου 
Δήμου Εορδαίας: 154/03-01 -2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας τίτλων σπουδών του 
Δήμου Εορδαίας: 40117/13-11-2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 12676/26-01-2018). 

Με την αριθ. 3/8-1-2018 απόφαση της Προέδρου του 
Διοικητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» 
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Δήμου Φλώρινας, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του νόμου 4038/2012 όπως συμπλη¬ 
ρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, του άρθρου 21 παρ.3 του ν. 2190/1994, την αριθμ. 
13912/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία διορίστηκε ο 
Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου στη θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής 
Μακεδονίας, περί πρόσληψης οχτώ(8) ατόμων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την υλο¬ 
ποίηση του ευρωπαϊκού προγράμματος με τίτλο, «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής». 

Προσλαμβάνεται το κατωτέρω προσωπικό, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τις 
ανάγκες υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος, «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
για το χρονικό διάστημα από 8-1-2018 έως 31-8-2018, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως τη λήξη του 
προγράμματος, ως εξής: _ 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1 

Αγάπη Αποστολίδου 

Νικόλαος 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

2 

Ιωάννα Μανουσάκη 

Μιχαήλ 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 

3 

Θωμάς Μαντζάρης 

Δημήτριος 

ΔΕ Μαγείρων 

4 

Ελένη Σταυρίδου 

Πέτρος 

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

5 

Μελπομένη Κούλη 

Γεώργιος 

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

6 

Πέτρος Στρεμπένης 

Κοσμάς 

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

7 

Παναγιώτα Παπαθανασίου 

Σωτήριος 

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

8 

Αγγελική Στεφανίδου 

Σταύρος 

ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» Δήμου 
Φλώρινας 161/17-1-2018. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9559831761/8-1-2018, 
5997108912/8-1 -2018, 1045395120/8-1-2018, 1171151073/8-1-2018, 1748811148/8-1 -2018, 6310840126/ 
8-1-2018,1283231095/8-1 -2018, 8561917314/8-1 -2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας: 12517/26-1 -2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


2 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ - 
ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 623/24.01.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονίων 
Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1 ης Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπωςτροποποιήθη- 
καν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του ν. 3527/2007 
(ΦΕΚ 25/Α79.02.07), τις διατάξεις του άρθρου 24 του 
ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α71.08.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 54 του ν. 4223/31.12.2013 (ΦΕΚ 287/31.12.2013 
τεύχος Α'), τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του 
ν. 4461/2017 (ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), τις διατάξεις του 
άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 τ. Α') 
όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 
του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ. Α'), την υπ' αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφασης του Υπουργείου Υγείας και του Αναπλη¬ 
ρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος 
Β ) όπως συμπληρώθηκε από την υπ' αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.2016 
τεύχος Β ) κοινή απόφαση και κατόπιν της με αριθμ. 


12ης/07.07.2017 (Θέμα 8°) θετικής γνωμοδότησης του Α' 
Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, 
της με αριθμ. 07ης/26.08.2015 (Θέμα 5°) θετικής γνωμο¬ 
δότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου του Γ. Ν. Ηλείας 
και της υπ' αριθμ. πρωτ. 20360/04.10.2017 βεβαίωσης 
του Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου) σχετι¬ 
κά με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας 
ΔΕ και κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής, μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν.Α «ΚΑΤ-ΕΚΑ» (Νοσηλευτική 
Μονάδα «ΚΑΤ») ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΛΛΙΟΠΗ του 
ΝΙΚΟΛΑΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοσηλευτι¬ 
κής σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση στο Γ.Ν. Ηλείας 
(Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου), κατόπιν των υπ' αριθμ. 
πρωτ. 16509/30.07.2015 και 9631/29.07.2015 αιτήσεών 
της, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλείται 
επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την 625/24.01.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονίων 
Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1ης Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τροποποιήθη¬ 
καν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του ν. 3527/2007 
(ΦΕΚ 25/Α79.02.2007), τις διατάξεις του άρθρου 24 του 
ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α71.08.2007), τις διατά- 
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ξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ. Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την 
παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 
37/07.03.2016 τ. Α'), την υπ’ αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ. 
22225/22.03.2016 απόφασηςτου Υπουργείου Υγείας και 
του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 
τεύχος Β) όπως συμπληρώθηκε απάτην υπ’ αριθμ. πρωτ. 
Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.2016 
τεύχος Β') κοινή απόφαση και κατόπιν της με αριθμ. 
12ης/Θέμα 8.(15)/07.07.2017 θετικής γνωμοδότη¬ 
σης του Α' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκο¬ 
μείων της 1 ης Υ.Π.Ε. Αττικής, της με αριθμ. 08ης/θέμα 
1718.11.2016 θετικής γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων του Γ.Ν. Ηλείας, της υπ' αριθμ. 
πρωτ. 21337/18.10.2017 βεβαίωσης του Γ.Ν. Ηλείας 
(Νοσηλευτική Μονάδα Πύργου) σχετικά με τη δέσμευ¬ 
ση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ και κλάδου 
Χειριστών Ιατρικών Συσκευών, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος του Γ.Ν.Α. «ΚΑΤ-ΕΚΑ» (Νοσηλευτική Μονάδα 
«ΚΑΤ») ΒΟΥΤΣΙΩΤΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ κατηγο¬ 
ρίας ΔΕ κλάδου Χειριστών Εμφανιστών σε κενή οργανι¬ 
κή θέση κατηγορίας ΔΕ και κλάδου Χειριστών Ιατρικών 
Συσκευών στο Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευτική Μονάδα Πύρ¬ 
γου), κατόπιν των υπ' αριθμ. πρωτ. 13583/10.10.2016 και 
21568/10.10.2016 αιτήσεών της, με το βαθμό που κατέ¬ 
χει και χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον 
κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την 622/24.01.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονί- 
ων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 
ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ.Α ) όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 5 
του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ. 
Α'), την υπ’ αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφασης του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) 
όπως συμπληρώθηκε από την υπ’ αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.201 δτεύχος Β') 
κοινή απόφαση τους και κατόπιν της με αριθμ. 04ης/ 
Θέμα Β6/22.09.2016 θετικής γνωμοδότησης του Β' Κοι¬ 
νού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 1ης 
Υ.Π.Ε. Αττικής, της με αριθμ. 03ης/θέμα 3707.07.2017 θε¬ 
τικής γνωμοδότησης του Πρωτοβάθμιου Υπηρεσιακού 


Συμβουλίου του Γ.Ν. Πρέβεζας και της υπ' αριθμ. πρωτ. 
8448/03.10.2017 βεβαίωσης του Γ.Ν. Πρέβεζας σχετικά 
με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ 
κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής, μετατάσσεται η μόνιμη 
υπάλληλος του Γενικού Αντικαρκινικού Ογκολογικού Νο¬ 
σοκομείου Αθηνών «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΑΒΒΑΣ» ΛΙΑΠΑΤΗ ΜΑΡΙΑ 
του ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοση¬ 
λευτικής σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιας κατη¬ 
γορίας και κλάδου στο Γ.Ν. Πρέβεζας, κατόπιν των υπ’ 
αριθμ. πρωτ. 6312/06.07.2016 και 6837/13.09.2016 αιτή¬ 
σεων της, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την αριθμ. 624/24.01.2018 απόφαση των Διοικη¬ 
τών της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου- 
Ιονίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1 ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 
ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.07), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ. Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 
5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ. Α'), την υπ' αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφασης του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) 
όπως συμπληρώθηκε από την υπ’ αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.2016τεύχοςΒ') 
κοινή απόφαση τους και κατόπιν της με αριθμ. 01 ης/ 
θέμα Βα 19731.07.2017 γνωμοδότησης του Γ' Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων αρμοδιότη¬ 
τας της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, της με αριθμ. 02ης/11.07.2017 
(Θέμα 30°) γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου του Νομού Αιτωλοακαρνανίας (Νοσηλευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων) και της υπ'αριθμ.πρωτ. 9364/25.08.2017 βεβαί¬ 
ωσης του Γ.Ν. Αιτωλοακαρνανίας (Νοσηλευτική Μονάδα 
Μεσολογγίου) σχετικά με την ύπαρξη κενής οργανικής 
θέσης κατηγορίας ΥΕ κλάδου Βοηθητικού Υγειονομικού 
Προσωπικού, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του 
Γ.Ν.Α. «ΛΑΪΚΟ» ΜΠΑΚΑΣΙΝΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΟΥ κατηγορίας ΥΕ κλάδου Βοηθητικού Υγειονομικού 
Προσωπικού (Μεταφορέας Ασθενών) σε αντίστοιχη κενή 
οργανική θέση ίδιας κατηγορίας και κλάδου στο Γ.Ν. Αι¬ 
τωλοακαρνανίας (Νοσηλευτική Μονάδα Μεσολογγίου), 
κατόπιν της υπ' αριθμ. πρωτ. 3413/30.03.2017 αιτήσεως 
του, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την 532/22.01.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονί- 
ων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 




Τεύχος ΓΊ 49/16.02.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


965 


ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν. 4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ. Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 
5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ. Α'), την υπ' αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφασης του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) 
όπως συμπληρώθηκε από την υπ’ αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016(ΦΕΚ1469/24.05.201 δτεύχοςΒ') 
κοινή απόφαση τους και κατόπιν της με αριθμ. 06ης/ 
Θέμα Δ5/03.11.2017 θετικής γνωμοδότησης του Β' Κοι¬ 
νού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 1 ης 
Υ.Π.Ε. Αττικής, της με αριθμ. 15ης/θέμα 6ο/14.11.2017 
θετικής γνωμοδότησης του Β' Κοινού Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου Νοσοκομείων της δηςΥ.ΠΕ. Πελοποννήσου-Ιο- 
νίων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της υπ' 
αριθμ.πρωτ. Φ/Γ/10/18168/20.12.2017 βεβαίωσης του 
Γ.Ν. Ιωαννίνων «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ» σχετικά με τη δέσμευ¬ 
ση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ και κλάδου 
Βοηθών Νοσηλευτικής, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλ¬ 
ληλος του Γενικού Αντικαρκινικού Ογκολογικού Νοσοκο¬ 
μείου Αθηνών «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΑΒΒΑΣ» ΧΟΥΛΙΑΡΑΣ ΘΩΜΑΣ 
του ΑΝΤΩΝΙΟΥ κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοση¬ 
λευτικής σε αντίστοιχη κενή οργανική θέση ίδιας κατη¬ 
γορίας και κλάδου στο Γ.Ν. Ιωαννίνων «Γ. ΧΑΤΖΗΚΩΣΤΑ», 
κατόπιν της υπ' αριθμ. πρωτ. 44135/04.10.2017 αιτήσε- 
ως του, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλεί- 
ται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Με την 615/24.01.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονί- 
ων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 1ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Αττικής, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 
ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), τις δι- 
ατάξειςτης παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Γ727.10.2011) όπως επανήλθαν και ισχύουν με τις 
διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 38 του ν. 4456/2017 
(ΦΕΚ 24/Α701.03.2017), τις διατάξεις της παρ. 2 του άρ¬ 
θρου 100 του ν. 4472/2017 (ΦΕΚ 74/Α/19.05.2017), τις 
διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν.4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ. Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 
5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ. Α'), την υπ'αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφασης του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) 


όπως συμπληρώθηκε από την υπ'αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016(ΦΕΚ1469/24.05.201 δτεύχοςΒ') 
κοινή απόφασή τους και κατόπιν της με αριθμ.12ης/θέμα 
8(16)/07.07.2017 γνωμοδότησης του Α' Κοινού Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου αρμοδιότητας της 1 ης Υ.ΠΕ. Αττικής, 
της με αριθμ. 11 ης/Θέμα 38ο/23.12.2016 γνωμοδότη¬ 
σης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Γ.Ν. 
Ηλείας, του υπ' αριθμ. πρωτ. 1115/30.10.2017 εγγρά¬ 
φου του Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευτική Μονάδα Κρεστένων) 
σχετικά με τη μη ύπαρξη κενής οργανικής θέσης κατη¬ 
γορίας ΥΕ κλάδου Βοηθητικού Υγειονομικού Προσωπι¬ 
κού, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν.Α. «ΚΑΤ- 
ΕΚΑ» (Νοσηλευτική Μονάδα «ΚΑΤ»)ΤΖΙΒΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ 
του ΝΙΚΟΛΑΟΥ κατηγορίας ΥΕ κλάδου Βοηθητικού Υγει¬ 
ονομικού Προσωπικού, ειδικότητας Βοηθών Θαλάμων, 
με ταυτόχρονη μεταφορά της οργανικής της θέσης στο 
Γ.Ν. Ηλείας (Νοσηλευτική Μονάδα Κρεστένων), κατόπιν 
της υπ' αριθμ. πρωτ. 13811/17.10.2016 αιτήσεώςτης, με 
το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

6ης Υγειονομικής 

1 ης Υγειονομικής ΠεριφέρειαςΠελοποννήσου- 

Περιφέρειας Ιόνιων Νήσων - Ηπείρου - 

Αττικής και Δυτικής Ελλάδας 

ΙΩΑΝ. ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΠΑΝ. ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 650/25.01.2018 απόφαση των Διοικητών της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονί- 
ων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας και της 2ης 
Υγειονομικής Πειραιώς και Αιγαίου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 
ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α71.08.2007), 
τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 35 του ν.4461/2017 
(ΦΕΚ 38/Α728.03.2017), το υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του Υπουργείου 
Υγείας, για την παροχή διευκρινήσεων σχετικά με την 
εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατάξεις 
του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ. Α') όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την παρ. 
5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 (ΦΕΚ 37/07.03.2016 
τ. Α'), την υπ'αριθμ. πρωτ: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφαση του Υπουργείου Υγείας και του Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) 
όπως συμπληρώθηκε από την υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.2016 τεύ¬ 
χος Β') κοινή απόφασή τους και κατόπιν της με αριθμ. 
06ης/Θέμα 22ο/10.05.2017 θετικής γνωμοδότησης του 
Β' Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 
2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου, της με αριθμ. 03ης/θέμα 
5ο/26.05.2017 θετικής γνωμοδότησης του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου του Γ.Ν. Λευκάδας και του υπ'αριθμ. 
πρωτ. 7312/07.12.2017 εγγράφου του Γ.Ν. Λευκάδας 
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σχετικά με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Γ.Ν. Νίκαιας-Πειραιά «ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» - Γ.Ν. Δυτικής Αττικής «Η Αγία Βαρβά¬ 
ρα» (Νοσηλευτική Μονάδα Γ.Ν. Νίκαιας-Πειραιά «ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ») ΜΑΡΗ ΜΑΓΔΑΛΗΝΗ του ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 
κατηγορίας ΔΕ κλάδου Βοηθών Νοσηλευτικής σε αντί¬ 
στοιχη κενή οργανική θέση ίδιας κατηγορίας και κλά¬ 
δου στο Γ.Ν. Λευκάδας, κατόπιν των υπ' αριθμ. πρωτ. 
13449/29.03.2017 και 1818/28.03.2017 αιτήσεών της, με 
το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 


2ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας 
Πειραιώς και Αιγαίου 


6ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Πελοποννήσου - 
Ιόνιων Νήσων - Ηπείρου - 
και Δυτικής Ελλάδας 


ΟΛΓΑ ΙΟΡΔΑΝΙΔΟΥ ΠΑΝ. ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 646/25.01.2018 απόφαση του Διοικητή της 
6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονίων 
Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 
ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), το 
υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο 
του Υπουργείου Υγείας για την παροχή δευκρινήσεων 
σχετικά με την εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, 
τις διατάξεις του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 
21/21.02.2016 τ. Α’) όπως τροποποιήθηκε μεταγενέ¬ 
στερα με την παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 4370/2016 
(ΦΕΚ 37/07.03.2016 τ. Α ), την υπ’ αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 απόφαση του Υπουργού 
Υγείας και του Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 
839/30.03.2016 τεύχος Β) όπως συμπληρώθηκε από 
την υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 
1469/24.05.2016 τεύχος Β ) κοινή απόφαση τους και κα¬ 
τόπιν του υπ' αριθμ. πρωτ. 14688/23.10.2017 εγγράφου- 
εισήγησης της Διοίκησης του Γ.Ν.- ΚΥ. Φιλιατών,του υπ' 
αριθμ. πρωτ. 5751 /30.06.2017 εγγράφου-εισήγησης της 
Διοίκησης του Γ.Ν. Πρέβεζας και της υπ’ αριθμ. πρωτ. 
5840/04.07.2017 βεβαίωσης του Γ.Ν. Πρέβεζας σχετικά 
με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Μαιευτικής, μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
του Γ.Ν. - ΚΥ. Φιλιατών ΠΑΝΙΔΗ ΜΑΡΙΑ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
κατήγορος ΤΕ κλάδου Μαιευτικής σε αντίστοιχη κενή 
οργανική θέση της ίδιας κατηγορίας και κλάδου στο Γ.Ν. 
Πρέβεζας κατόπιν της υπ' αριθμ. πρωτ. 2392/23.03.2017 
αιτήσεως της, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προ- 
καλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπο¬ 
λογισμό. 

Με την αριθμ. 645/25.01.2018 απόφαση του Διοικητή 
της 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννήσου-Ιονί- 
ων Νήσων-Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας η οποία εκδό¬ 


θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3329/2005 όπως 
τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του Τρίτου άρθρου του 
ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/Α/9.02.2007), τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 24 του ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Α/1.08.2007), το υπ' 
αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.31275/25.04.2017 έγγραφο του 
Υπουργείου Υγείας για την παροχή δευκρινήσεων σχετικά 
με την εφαρμογή διατάξεων του ν. 4461/2017, τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 50 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/21.02.2016 
τ. Α’) όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την 
παρ. 5του άρθρου68τουν. 4370/2016 (ΦΕΚ37/07.03.2016 
τ. Α'), την υπ' αριθμ. πρωτ. Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22.03.2016 
απόφαση του Υπουργού Υγείας και του Αναπληρω¬ 
τή Υπουργού Υγείας (ΦΕΚ 839/30.03.2016 τεύχος Β) 
όπως συμπληρώθηκε από την υπ’ αριθμ. πρωτ. Α2β/ 
Γ.Π.οικ.34879/17.05.2016 (ΦΕΚ 1469/24.05.2016 τεύ¬ 
χος Β ) κοινή απόφαση τους και κατόπιν του υπ’ αριθμ. 
1634/13.07.2016 (ορθή επανάληψη) εγγράφου - εισήγη¬ 
σης της Διοίκησης του Γ. Ν. -Κ.Υ. Ληξουρίου «ΜΑΝΤΖΑ- 
ΒΙΝΑΤΕΙΟ», του υπ' αριθμ. 16370/03.08.2016 εγγράφου - 
εισήγησης της Διοίκησης του Π.Γ.Ν. Πατρών και της υπ' 
αριθμ. πρωτ. 1409/18.01.2018 βεβαίωσης του Π.Γ.Ν. Πα¬ 
τρών σχετικά με τη δέσμευση κενής οργανικής θέσης 
κατηγορίας ΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής, μετατάσσεται ο 
μόνιμος υπάλληλος του Γ.Ν.-Κ.Υ. Ληξουρίου «ΜΑΝΤΖΑ- 
ΒΙΝΑΤΕΙΟ» ΧΑΣΑΚΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ κατη- 
γορίαςΤΕ κλάδου Νοσηλευτικής σε αντίστοιχη κενή ορ¬ 
γανική θέση της ίδιας κατηγορίας και κλάδου στο Π.Γ.Ν. 
Πατρών κατόπιν της υπ' αριθμ. πρωτ. 17207/18.04.2016 
αιτήσεως του, με το βαθμό που κατέχει και χωρίς να προ- 
καλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό προϋπο¬ 
λογισμό. 

Ο Διοικητής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ 


ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ Α.Ε. 

1. Με την 26920/20/10/2017 πράξη της Διευθύντρι¬ 
ας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας 
Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), διαπιστώνε¬ 
ται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 675α' ΑΚ, 
η λύση της σύμβασης εργασίας του ΜΑΥΡΟΠΟΥΛΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, (Α.Μ. 42519), Κατηγορίας 
Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 02/10/2017, λόγω 
θανάτου. 

2. Με την 28048/03/11 /2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), διαπιστώνεται, 
κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 675α' ΑΚ, η 
λύση της σύμβασης εργασίας του ΚΩΤΣΙΟΜΥΤΗ ΣΠΥ¬ 
ΡΙΔΩΝΑ του ΧΡΗΣΤΟΥ, (Α.Μ. 71719), Κατηγορίας Τ4 (Τε¬ 
χνικοί εν γένει [ΔΕ]), από της 18/10/2017, λόγω θανάτου. 

3. Με την 26374/16/10/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), διαπιστώνεται, 
κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 675α' ΑΚ, η 
λύση της σύμβασης εργασίας του ΜΑΝΤΑΚΗ ΑΔΑΜΑΝΤΙ¬ 
ΟΥ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, (Α.Μ. 76000), ΚατηγορίαςΤ4 (Τεχνικοί 
εν γένει [ΔΕ]), απάτης 06/10/2017, λόγω θανάτου. 
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4. Με την 28246/07/11/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
του ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗ ΛΑΖΑΡΟΥ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, (Α.Μ. 47295), 
κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 31/10/2017, λόγω παραίτησης. 

5. Με την 26932/20/10/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
του ΤΖΟΤΖΟΛΑΚΗ ΑΝΤΩΝΙΟΥ του ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΥ, (Α.Μ. 
49731), κατηγορίαςΤ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31/10/2017, λόγω παραίτησης. 

6. Με την 26482/16/10/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 42 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασί¬ 
ας του ΚΑΝΤΑ ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, (Α.Μ. 
58090), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31/10/2017, λόγω παραίτησης. 

7. Με την 27643/01/11/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
τηςΣΚΟΝΔΡΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, (Α.Μ. 76531), 
κατηγορίας Δ02 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομικοί [ΔΕ]), 
από τα μεσάνυχτα της 31/10/2017, λόγω παραίτησης. 

8. Με την 26358/16/10/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
του ΒΑΤΟΥΓΙΟΥ ΔΗ ΜΗΤΡΙΟΥ του ΑΛΕΞΙΟΥ, (Α.Μ. 77185), 
κατηγορίαςΤ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα 
της 05/10/2017, λόγω παραίτησης. 

9. Με την 28062/03/11/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 42 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασί¬ 
ας του ΣΥΡΙΩΤΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, (Α.Μ. 
804806), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 30/10/2017, λόγω παραίτησης. 

10. Με την 26731-18/10/2017 απόφαση της Διευθύ¬ 
ντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημό¬ 
σιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία 
εκδόθηκε κατ' εφαρμογή της υπ' αριθ. 09905/2012/9538- 


17/01/2013 Γνωμάτευσης Πιστοποίησης Αναπηρίας 
ΚΕ.Π.Α. και της υπ' αριθ. 09905/2014/10057-6/10/2014 
Γνωστοποίησης Αποτελέσματος Πιστοποίησης Αναπηρί¬ 
ας ΚΕ.Π.Α. και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 
του ν. 4491 /66 και του άρθρου 36 παρ. 3 του Κανονισμού 
Κατάστασης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθη¬ 
κε με το ΝΔ 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση 
εργασίας του ΚΟΧΡΩΝΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, Α.Μ. 
(94036), Κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 16ης Οκτωβρίου 2017, λόγω του ότι συ¬ 
μπληρώθηκε η επί πέντε συνολικά έτη πρόσκαιρη ανι¬ 
κανότητα του προς εργασία. 

11. Με την 27317-25/10/2017 απόφαση της Δι¬ 
ευθύντριας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης 
της Δημόσιας Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ 
Α.Ε.), η οποία εκδόθηκε κατ’ εφαρμογή της υπ’ αριθ. 
09905/2013/2674-27/5/2013 Γνωστοποίησης Αποτε¬ 
λέσματος Πιστοποίησης Αναπηρίας ΚΕ.Π.Α. και της υπ' 
αριθ. 09905/2014/10893-24/11/2014 Γνωστοποίησης 
Αποτελέσματος Πιστοποίησης Αναπηρίας ΚΕ.Π.Α. και 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4491 /66 
και του άρθρου 36 παρ. 3 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
τουΤΣΑΜΠΟΥΚΑ ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Α.Μ. 
(92478), Κατηγορίας ΔΘ2 (Λοιποί Διοικητικο-οικονομι- 
κοί [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα της 31 ης Οκτωβρίου 2017, 
λόγω του ότι συμπληρώθηκε η επί πέντε συνολικά έτη 
πρόσκαιρη ανικανότητά του προς εργασία. 

1. Με την 31881-11/12/2017 πράξη της Διευθύντρι¬ 
ας Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας 
Επιχείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), διαπιστώνε¬ 
ται, κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 675α' ΑΚ, 
η λύση της σύμβασης εργασίας του ΑΝΔΡΕΑΔΑΚΗ ΣΩ¬ 
ΤΗΡΙΟΥ του ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ, (Α.Μ. 69400), Κατηγορίας ΓΥ3 
(Προσωπικό Ασφαλείας [ΥΕ]), από της 11/11 /2017, λόγω 
θανάτου. 

2. Με την 30566-27/11 /2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), διαπιστώνεται, 
κατ' εφαρμογή της διάταξης του άρθρου 675α' ΑΚ, η 
λύση της σύμβασης εργασίαςτης ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΥ Π ΑΡΑ- 
ΣΚΕΥΟΥΛΑΣ του ΛΑΜΠΡΟΥ, (Α.Μ. 88057), Κατηγορίας Υ1 
(Ιατροί), από της 03/11/2017, λόγω θανάτου. 

3. Με την 30552-27/11/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
του ΔΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ, 
(Α.Μ. 74300), κατηγορίαςΤ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από 
τα μεσάνυχτα της 30/11/2017, λόγω παραίτησης. 

4. Με την 32218-13/12/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με το άρθρο 42 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
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ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασίας 
του ΧΑΣΑΝΟΓΛΟΥ ΧΑΣΑΝ του ΑΛΗ, (Α.Μ. 806407), κα¬ 
τηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα μεσάνυχτα 
της 13/12/2017, λόγω παραίτησης. 

5. Με την 33265-27/12/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 42 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργα¬ 
σίας του ΓΙΟΒΑΝΤΣΑΚΗ ΔΡΟΣΟΥ του ΜΙΛΤΙΑΔΗ, (Α.Μ. 
806553), κατηγορίας Τ4 (Τεχνικοί εν γένει [ΔΕ]), από τα 
μεσάνυχτα της 31/12/2017, λόγω παραίτησης. 


6. Με την 30553-27/11/2017 πράξη της Διευθύντριας 
Ανθρωπίνων Πόρων και Οργάνωσης της Δημόσιας Επι¬ 
χείρησης Ηλεκτρισμού Α.Ε. (ΔΕΗ Α.Ε.), η οποία εκδόθη- 
κε σύμφωνα με το άρθρο 36 του Κανονισμού Κατάστα¬ 
σης Προσωπικού ΔΕΗ (ΚΚΠ-ΔΕΗ) που κυρώθηκε με το 
ν.δ. 210/1974 (ΦΕΚ Α' 364), λύεται η σύμβαση εργασί¬ 
ας της ΓΙΑΝΝΟΥΚΟΥ ΙΩΑΝΝΑΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, (Α.Μ. 
83497), κατηγορίας Δ03 (Πτυχιούχοι Διοικητικο-οικονο- 
μικοίΤεχνολογικής Εκπαίδευσης [ΤΕ]), από τα μεσάνυχτα 
της 30/11/2017, λόγω παραίτησης. 

Η Διευθύντρια Διεύθυνσης Ανθρωπίνων Πόρων 
ΑΡΙΑΔΝΗ ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ 
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